AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE – COSENZA

AVVISO PUBBLICO PER LA COPERTURA TEMPORANEA DI POSTI DI PERSONALE DI VIGILANZA ED ISPEZIONE - TECNICO DELLA PREVENZIONE NELL’AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO.
In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 5914 del 23.12.2008 è indetto Avviso pubblico, per titoli, per la copertura temporanea di posti di tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, alle seguenti condizioni:

Requisiti generali di ammissione

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. 
c)Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni. 

Requisiti specifici di ammissione

Per l’ammissione all’Avviso è richiesto il possesso, oltre che dei requisiti generali indicati del seguente requisito specifico:

Diploma universitario di tecnico della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro, conseguito ai sensi dell'articolo 6, comma 3, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni, di cui al DM 58/1997. 

I requisiti prescritti, dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande di ammissione.

Presentazione delle domande: modalità e termini

Le domande di ammissione, redatte su carta semplice, dovranno essere inoltrate al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza, Via Alimena n°8, 87100 Cosenza;
Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso scade alle ore 12,00 del 15° giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente Avviso all’Albo Pretorio.

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo. Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 
Nella domanda, regolarmente sottoscritta e formulata, i candidati devono indicare sotto la propria responsabilità:

a) il cognome e nome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente;

d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della loro non iscrizione e della cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (in caso negativo,dichiarare espressamente di non averne riportate);

f) il possesso dei requisiti specifici per l’ammissione;

h) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

j) il possesso dei  titoli che conferiscono il diritto di precedenza o preferenza di nomina (in caso negativo omettere tale dichiarazione);

l) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione, con indicazione del numero telefonico. In caso di mancata indicazione, vale la residenza indicata nella domanda.

Documentazione da allegare alla domanda e modalità di presentazione

Alla domanda di ammissione devono essere allegati i seguenti documenti:

1) Curriculum formativo e professionale in carta semplice, datato e firmato;

2) Elenco in carta semplice ed in duplice copia dei documenti e dei titoli presentati.
3) titolo di studio previsto per l’accesso alla qualifica di tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro;

4) Documenti, titoli scientifici e di carriera che il candidato ritiene opportuno presentare, nel proprio interesse, agli effetti della valutazione di merito e della formazione della graduatoria. 
Nella certificazione relativa ai servizi, deve essere attestato se ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/1979.

L’Amministrazione declina, sin d’ora, ogni responsabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte degli aspiranti, o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo nella domanda, o per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa.

Dopo l’accertamento del possesso dei requisiti per l’accesso all’Avviso pubblico in oggetto, l’Amministrazione procederà alla costituzione della Commissione per la valutazione dei titoli dei candidati e formulerà la graduatoria in analogia alla previsione normativa di cui al regolamento concorsuale reso esecutivo con DPR 220/2001

Norme finali

Con la partecipazione è implicita da parte dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e  precisazioni del presente Avviso.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, sospendere e revocare il presente Avviso.
I dati personali saranno trattati ai sensi del D.Lgs 196/2003.

                                                                                                          f.to IL DIRETTORE GENERALE

                                                                                                              Dott. Franco Petramala
Il presente avviso è pubblicato all’Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale-Viale Alimena n°8 in data 07.01.2009                                                                                                  

                           La data di scadenza per la presentazione delle domande è il 22.01.2009









                          

