
Regione Calabria 
AZIENDA SANITARIA  n.°4 

Cosenza 
 

Avviso pubblico per assunzione a tempo determinato ex art. 15/septies D.Lgs. 229/99 di n° 1 dirigente ingegnere. 
 
In esecuzione della deliberazione n° 560/06  questa  Azienda Sanitaria deve acquisire una unità di personale dirigenziale 
del profilo di ingegnere  per la struttura Ufficio Progettazione, Costruzione, Manutenzione immobili ed impianti 
centralizzati nell’ambito dell’U.O.C. Attività Patrimoniali e Tecniche, mediante la costituzione di un contratto di lavoro 
a tempo determinato, ai sensi dell’art.15/septies comma 2 del D.Lgs. n. 502/92 e s.m.i. di cui al D.Lgs. 229/99, con 
rapporto a tempo  pieno ed esclusivo. 
L’incarico, regolato dal contratto di  lavoro,  avrà durata quinquennale con possibilità di rinnovo. 
Per l’incarico da conferire su base fiduciaria sono richiesti, oltre ai requisiti generali per l’accesso all’impiego, i 
seguenti requisiti specifici: 

1) laurea in ingegneria; 
2) iscrizione all’albo professionale; 
3) esperienza professionale e comprovata competenza in materia di : a) programmazione degli interventi relativi 

all’edilizia ed all’impiantistica sanitaria (legge quadro n.109/94 e successivi DPR n. 554/99 e DM LL.PP. 
n.145/2000; b) progettazione e direzione dei lavori degli interventi relativi all’edilizia ed all’impiantistica 
sanitaria; c) manutenzione degli immobili e loro impianti (legge n. 46/90, legge n. 10/91, D.Lgs. n. 626/94 e 
s.m.i.); 

4) non godere del trattamento di quiescenza; 
5) idoneità fisica all’impiego 

Il complesso delle attività e funzioni da garantire saranno regolate dal contratto individuale di lavoro, che sarà stipulato 
con il professionista prescelto tra coloro che, in possesso dei requisiti richiesti, avranno prodotto domanda nei termini. 
Gli interessati dovranno far pervenire all’Ufficio Protocollo domanda indirizzata al Direttore Generale dell’Azienda 
Sanitaria n° -Viale Alimena n°8 nel termine perentorio di gg. 15 dalla data di pubblicazione del presente avviso sul 
BUR Calabria-parte terza-concorsi. Per le domande spedite a mezzo raccomandata a.r.  fa  fede il timbro a data 
dell’ufficio postale accettante. L’Amministrazione non risponde di disguidi postali o telegrafici, comunque imputabili a 
fatto di terzi, a caso fortuito a forza maggiore, né di altri eventuali disguidi derivanti da erronea o mancata indicazione 
del recapito. 
Nella domanda  di partecipazione alla selezione devono essere indicati: 

a) cognome, nome , luogo e data di nascita nonché la residenza anagrafica; 
b) il possesso della cittadinanza italiana ovvero i requisiti sostitutivi di cui all’art.11 del DPR 761/79, all’art. 37 

del D.Lgs. 29/93 e successivo DPCM 174/94, relativi ai cittadini degli  Stati membri dell’U.E.; 
c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle 

liste medesime; 
d) le eventuali condanne penali riportate; 
e) i titoli riferiti ai requisiti specifici richiesti dal presente avviso; 
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di 

precedenti rapporti di pubblico impiego, ovvero di non aver prestato servizio presso pubbliche 
amministrazioni; 

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione; 
La domanda  deve essere sottoscritta  dall’interessato a pena di nullità. 
Le dichiarazioni della domanda devono essere rese sotto la propria responsabilità e devono essere comprovate a 
richiesta dell’Amministrazione a pena di decadenza. 
La domanda deve essere corredata da apposito curriculum formativo e professionale, nonché dai titoli di studio, 
professionali e di carriera e da ogni altra documentazione ritenuta utile ai fini del presente avviso. I titoli possono essere 
prodotti in forma di autocertificazione o di dichiarazione sostitutiva in base alle disposizioni di cui agli artt. 46-47 del 
DPR 445/2000. 
L’Azienda si riserva di utilizzare il dirigente tenuto conto delle proprie esigenze di interesse startegico. 
L’Azienda si riserva, inoltre, la facoltà di  prorogare, sospendere, revocare o annullare il presente avviso, qualoira, a suo 
insindacabile giudizio, ne rilevasse la necessità o l’opportunità per ragioni di pubblico interesse concreto ed attuale. 
Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’Ufficio Dotazione Organica-Concorsi tel 0984.893.423  
fax  0984.893.427. 
 
 
       f.to IL DIRETTORE GENERALE 
                  (Dott. Battista Aquino) 
 
 

Il presente bando è stato pubbblicato sul BUR Calabria parte terza-concorsi- n° 20 del 19.5.2006. 
Il termine per la presentazione delle domande scade il  03.06.2006. 

 


